
5 月になりました。

人の流れも少しずつ増え、今年のゴールデンウィークはやや遠くまで足を伸ばしたご家庭も多かったように感じ

ています。ジャージ登校の多かった中学校でも制服登校が増えてきました。

連休明けで疲れの出てきた人もいます。無理なくペースを掴んでいきましょうね！

今年も元気いっぱいの年にしていきましょう！

土曜日（余暇活動）グループ 月曜日（音楽）グループ

火曜日

（学習）グループ

おやつの時間には、出てくる数種類のおやつの中で、苦手

なものや見たことがないものは手をつけようともしない子

どもをよく見かけます。

先日も、袋の中身が見えないおやつを開けようとしない子

どもがいました。しかし、他のお友だちに一口かじった後の

断面を見せてもらって「ここはクリームだよ」などと説明さ

れると、彼は自主的にチャレンジし、完食できました。

子どもどうしのこんな関わり合

いから、無理なく自然に食べられ

るものが増えてくれれば、スタッ

フとしてうれしく思います。

ゴールデンウィークも終わり、学校行事も本格的に！

遠足、運動会と、子どもたちは忙しい日々を過ごしていま

す。音楽グループでは、各自が個性を発揮して、賑やかな

集団活動になってきました。個別練習タイムでは、鍵盤ハ

ーモニカチームとリコーダーチーム、ピアノチームに分か

れて、それぞれが真剣に練習中です！

友達の練習する姿を見て刺激を受け、頑張る様子が見ら

れ、ほほえましいです。リコーダー練習は先ず基本の吹き

方、タンギングと段階的に丁寧に進みます。

今年度は中学・高校進学者に加え、沢山の受験生がいる中で、

水曜日・木曜日の学習グループがスタートしました。

一番に変わったのは、自分で通うというメンバーが増えたこ

とです。「来週から、僕は自分で帰ります」「やっぱり、お母

さんのお迎えはいいよ」そんな言葉が複数聞かれました。また、

他の事業所に行くこともあり、毎日行きと帰りで通う道が違う、

その中身をしっかり説明してくれるお友達もいました。学年も

上がって、様々な経験を積み、それが実ってきましね。とても

嬉しいです。自主通所には練習が必要です。いきなり明日から

という訳にはいきませんが、必要な時がきましたら、是非ご相

談くださいね。

近年の入試は、思考問題が重視

され、記述量や読み込む量が増え

るなど、大きな変化が起こってい

ます。らるごでも、少しずつ思考

問題のコツやパターン、記述方法

の学習（右はそのワークの一例）

を進めていく予定です。実りある

一年にしていきましょう！

金曜日（SST・学習）グループ

卒業生を送り出し、新たに２名のメンバーが加わって新年度

の土曜日グループが始まりました。新しく入ったお友達に丁寧

に教える姿が見られたり、一方で新メンバーがとても的を射た

発言をして驚かされたりしながら、元気いっぱいの日々です。

持ち物カゴにつける名札づくりから始まり、外部講師コアト

ルの先生による「母の日フラワークラフト」、ゴールデンウィ

ーク中には「センターの館内探検」等を体験しました。みんな

の集中具合にびっくりでした。

コアトルの先生が土曜日に来てく

れるようになり、早いもので２年目

になります。土曜日グループは工作

や外出、体を動かす遊びと様々に学

びます。今年も楽しみながらも沢山

の経験を積んでいきましょうね！

水曜日・木曜日

（学習）グループ

「センターの中を探検しよう。」の課題に取り組みました。

１階から５階まで、各階のポイントを探して見つけたらドッ

トシールを貼る学習です。

目立つ場所ですぐに見つけら

れることもあれば、なかなか探

せない子も出てきます。そんな

時、「ここだよ！」と教えて

くれる仲間の存在はとても大切

です。

家庭福祉相談室 らるご
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※お知らせ※

個別支援計画の配布・個人面談について

１年間に２回配布しています。欠席状況等によっては期間が６か月以上になることもあります。

配布時期もお子様の参加状況や学年等によって異なることをご了承ください。６月以降、順次個別

支援計画をお渡しします。希望の方には面談を行います。面談は感染対策を十分に行った上で実施

しますが、電話での面談も受け付けます。詳細は担当者よりお知らせします。

夏休み特別プログラムについて

学校の夏休み期間の変更がない限り

７月２６日（水）～８月１９日（土）（業務整理日と盆休みを含みます）の実施予定です。

新型コロナウィルス感染拡大防止等、安全性に配慮した夏休み特別プログラムを実施します。

半日のプログラムと１日を通してのプログラムの二種類を用意しています。少人数だからこそ丁寧

に対応ができるプログラムを設定しております。

ご負担いただく実費が高くなっている内容もありますが、どうぞご了承ください。

６月下旬に配布する「夏プロのご案内」を楽しみにお待ちください。

新型コロナウィルス第５類移行について

２０２３年５月８日より、新型コロナウィルスの扱いが第５類移行となりました。同封します資

料及び、下記 QR コードのページをご参照ください。

第５類移行に伴い、新型インフルエンザ等と同等の扱いになります。

①濃厚接触者の扱いは無くなります。

例）御兄弟の感染時、ご本人の体調に異変がなければ出席可能となります。

②発熱時や、感染が疑われる時はお休みください。

③万一感染した場合は、新型インフルエンザ同様に発症日から５日間の出席停止となります。

④所属する学級で学級閉鎖等があった場合、解除されてからの出席再開となります。

なお、事業所内でのマスク着用等は引き続き、各ご家庭の判断となります（職員はマスク着用を

継続します）。しかし、新型コロナウィルスが変化したり、無くなったわけではありません。新型

コロナウィルス感染拡大防止のため、外出プログラム（特に土曜日プログラムや長期プログラム）

等人込みの多い場所での活動時のマスクの持参と着用をお願い致します。

また、健康調査票への引き続きの記入にご協力をお願いします。

固定電話・携帯電話について（再掲）

子どもを受け入れている時間帯（平日の14時頃～１８時頃、土曜の１０時頃～１６時頃）はスタ

ッフが事務室におらず、固定電話に出られない場合がありますので携帯電話に連絡をお願いします。

相談等時間がかかる内容については11時半過ぎ～14時頃、18時頃～19時でお願いいたします。

緊急時など、こちらからご連絡する場合もあります。固定電話番号・携帯電話番号のご登録をよろ

しくお願い致します。

５類移行後の対応ついて（厚生労働省）


